Zertifikatskurs

Qualifizierter Quereinstieg
in die Kita (NRW)

160-Stunden-QualifizierungsmafRnahme im
Rahmen der Personalverordnung (PersVO)

Luttring
Haus

WEITERBILDUNG
& QUALIFIZIERUNG

berufsbegleitend |

modulbasiert |
orientiert an LWL/LVR-Richtlinien
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Dem Fachkraftemangel begegnen und Qualitat sichern:

Der Fachkraftemangel fordert neue Wege. Unsere Qualifizierung ermoglicht es Quereinsteiger:innen in das Feld

der Kindertagesbetreuung einzusteigen oder ihren Status aufzuwerten.

lhr Vorteil: Die LittringHaus Weiterbildung & Qualifizierung gGmbH ist von der obersten Landesjugendbehdrde
offiziell anerkannt und in der entsprechenden Anbieter-Ubersicht gelistet. Unser Curriculum erfiillt exakt die
behordlichen Anforderungen und schlieBt mit einem Zertifikat ab, das lhre neu erworbene Qualifikation

vollumfanglich belegt.

Das Curriculum: Kompaktes Praxiswissen fiir den Kita-Alltag:

Unser Curriculum deckt alle behordlich vorgeschriebenen Themenbereiche vollstandig ab und vermittelt diese in

13 didaktisch und methodisch abgestimmten Modulen mit folgenden inhaltlichen Schwerpunkten:
= Haltung & Rolle stirken: Entwicklung einer professionellen padagogischen Identitat, Reflexion der eigenen

Biografie und konstruktive Zusammenarbeit im Team.

= Entwicklung verstehen & begleiten: Fundiertes Wissen Uber friihkindliche Entwicklungsphasen,

Bindungstheorie sowie die sensible Gestaltung von Eingewdhnung und Ubergéngen.

= Bildungsgrundsatze NRW umsetzen: Alltagsintegrierte Sprachbildung und gezielte Férderung in den zehn

Bildungsbereichen des Landes NRW lebendig in den Tagesablauf integrieren.

= Kinderschutz sicher anwenden: Rechtssicherer Umgang mit dem Schutzauftrag (§ 8a SGB VIII),

Aufsichtspflicht sowie Pravention im padagogischen Alltag.

= Beobachten & Dokumentieren: Professionelle Verfahren nutzen, um Bildungsprozesse sichtbar zu machen

und individuelle Férderangebote abzuleiten.

= Vielfalt & Partnerschaft leben: Vorurteilsbewusste Inklusion férdern und eine vertrauensvolle

Erziehungspartnerschaft mit Eltern auf Augenhohe gestalten.

= Praxis-Transfer & Methodenkoffer: Wir statten Sie mit konkretem padagogischen Handwerkszeug aus —
von erprobten Forderimpulsen tber wirksame Reflexionsmethoden bis hin zu Fallbeispielen, die direkt im

Gruppenalltag anwendbar sind und Handlungssicherheit schaffen.

Zielgruppe:

Dieser Kurs richtet sich an Personen, die gemall Personalverordnung (PersVO NRW) durch eine entsprechende
Nachqualifizierung als padagogische Fach- oder Erganzungskraft anerkannt werden konnen. Eine detaillierte
Ubersicht der zugelassenen Berufsgruppen sowie der konkreten Zugangsvoraussetzungen finden Sie in unserem

beiliegenden Informationsblatt.

Qualitat durch Erfahrung:

Unsere Qualifizierung wird ausschliellich von erfahrenen Fachkraften aus der Praxis durchgefiihrt, die den Kita-
Alltag und seine Herausforderungen genau kennen. Wir verzahnen fundiertes Fachwissen mit echter

Handlungsorientierung, damit das Gelernte am nachsten Tag direkt in der Gruppe angewendet werden kann.
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Die wichtigsten Eckdaten:

= Umfang: 160 Zeitstunden (berufsbegleitend).
* Format: 20 Prasenz-Termine (Modularer Aufbau).

= Zeitraum: 15. April — 15. Juli 2026 (die genauen
Termine stehen bereits fest, enthnehmen Sie diese
gerne der Ubersicht beim Anmeldelink).

= Ort: Gelsenkirchen — zentral in NRW und
hervorragend angebunden. Wir tagen im
»Ziegenmichel” (Eggemannstr. 51, 45883
Gelsenkirchen).

= lhr Vorteil: Der Abschluss erfolgt rechtzeitig vor
Beginn des neuen Kita-Jahres — fiir lhre optimale
Personalplanung!

= Abschluss: Zertifikat (anerkannt fir die
Personalbemessung in NRW).

= Kosten: 1.900 € (pro Person, umsatzsteuerbefreit).

Sichern Sie sich jetzt lhren Platz!

Investieren Sie in wertvolle Fachkompetenz, die
Ihre personliche Entwicklung fordert und
gleichzeitig das Team nachhaltig entlastet:
https://luettring.javis.de/onlineregistration/733



https://luettring.javis.de/onlineregistration/733

